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1. Data, Hora e Local da Assembleia: aos 23 (vinte e trés) dias do més de janeiro (01) do
ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 11:00hs (onze horas), por meio telepresecial
(videoconferéncia), na sede da Cia. situada na Rua Doutor Ademar de Oliveira Neves, n° 526,
Sernamby, Sao Mateus/ES, CEP: 29.930-670; 2. Presenca: Dispensada a convocagao
conforme permissivo legal e estatutario, uma vez que o Unico acionista encontra-se presente,
representando 100% (cem por cento) do capital social votante e deliberante, desta Cia.: (a)
NICOPACK PARTICIPACOES LTDA EM RECUPERACAO JUDICIAL, razdo social e
endereco alterados conforme Alteracdo Contratual n° 08, protocolada na Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo, protocolo n° 240177959 de 16/02/2024 e registro n° 20240177959
em 19/02/2024, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 12.394.436/0001-
91 e registro arquivado na JUCEES sob NIRE n° 32.2.0150805-9 em 30/07/2010, com sede
na Rua Cecilia Meireles, n® 55, Sala 811, Parque Residencial Laranjeiras, Serra/ES, CEP:
29.165-612, representada na forma de seus atos constitutivos pela Sra. ELISSA NICCO
GUIMARAES VIANA, brasileira, casada em comunhao parcial de bens, comerciante,
residente e domiciliada na Quadra SQNW 108, bloco B, apto 302, Edificio Reserva Naturale,
Setor Noroeste, Brasilia/DF, CEP: 70.686-160, filha de Ulisses Climério Guimardes e Ana
Lucia Nico, nascida em 02/12/1981, portadora da Carteira de Identidade n° 1.658.310 SSP/ES
e CPF n° 089.860.017-05; 3. Instalacdo: A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) da Cia.
Himaya S.A” (CNPJ n® 53.592.866/0001-03) foi instalada com a presenga da subscritora
representando 100% do capital social da Companhia, dispensada nos termos da lei e do
estatuto a convocagéo face a ciéncia prévia do acionista unico. 4. Mesa: Os trabalhos foram
presididos pela Sra. ELISSA NICCO GUIMARAES VIANA, acima qualificada, como
Presidente da Mesa, e pela Sra. ANA LUCIA NICO, brasileira, divorciada, comerciante,
residente e domiciliada na Rua Ari Barroso, n® 29, Bairro Chacara do Cricaré, Sao Mateus/ES,
CEP: 29.934-520, filha de Odilio Nico e Thereza Callegari Nico, nascida em 26/07/1955,
portadora da Carteira de Identidade n° 373.499 SSP/ES, e CPF n? 451.789.177-15, como
Secretaria. 5. Ordem do Dia: a) Autorizagdo para criagdo da filial 01 situada na Rua
Margarida, n° 74, Bairro Pedra D'agua, Sao Mateus/ES, CEP: 29.938-324; b) Alteragao do
artigo 2° e artigo 3° do Estatuto Social da Companhia ¢) A consolidagao do Estatuto Social da
Companhia d) Demais assuntos de interesse da Cia. e do acionista; 6. Deliberac6es tomadas
pela representante da Unica acionista fundadora: 6.1. Criacao de filial: Autorizar a criagéo e
abertura da Filial 01, situada na Rua Margarida, n° 74, Bairro Pedra Dagua, Sao Mateus/ES,
CEP: 29.938-324, atribuindo a esta filial a seguinte atividade: (a) Comércio atacadista de
embalagens (46.86-9/02); 6.2. Contabilidade Filial: Estabelecer que as filiais girardo com o
capital da Matriz, bem como terdo nela contabilidade centralizada 6.3. Consignar que a
redagao do artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, em razdo da deliberagdo acima,
vigorara da seguinte forma: “Artigo 22 - A Companhia tem por objeto: (a) Fabricacdo de
embalagens de papel (17.31-1/00); (b) Fabricagao de embalagens de material plastico (22.22-
6/00); (c) Impressao de material para uso publicitario (18.13-0/01); (d) Impressao de livros,
revistas e outras publicagoes periddicas (18.11-3/02); (e) Outros representantes comerciais e
agentes do comércio especializado em produtos nao especificado anteriormente (46.18-4-99);
(f) Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral nao
especializado (46.19-2-00); (g) Depositos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns
gerais e guarda-moéveis (52.11-7-99); (h) Comércio atacadista de embalagens (46.86-9/02); §

2 - A Matriz tem por objeto: (a) Fabricacdo de embalagens de papel (17.31-1/00); (b)
Fabricacao de embalagens de material plastico (22.22-6/00); (c) Impressao de material para
uso publicitario (18.13-0/01); (d) Impressao de livros, revistas e outras publicagbes periédicas
(18.11-3/02); (e) Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em
produtos ndo especificado anteriormente (46.18-4-99); (f) Representantes comerciais e
agentes do comércio de mercadorias em geral ndo especializado (46.19-2-00) e (g) Depdsitos
de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-méveis (52.11-7-99); § 22 -
A Filial tem por objeto: (a) Comércio atacadista de embalagens (46.86-9/02). 6.4. Consignar
que a redagao do artigo 3° do Estatuto Social da Companhia, em razao da deliberagéo acima,
vigorara da seguinte forma: “Artigo 32 - A Companhia tem sede e foro na Cidade e Comarca
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de Sao Mateus, Estado do Espirito Santo, sito na Rua Doutor Ademar de Oliveira Neves, n®
526, Sernamby, Sao Mateus/ES, CEP: 29.930-670 e, por deliberagao da Assembleia Geral,
podera abrir, transferir e extinguir filiais, agéncias, escritérios e quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional e no exterior. § 12 - A Companhia
possui 01 (uma) filial em atividade, sendo: Filial 01, situada na Rua Margarida, n° 74, Bairro
Pedra D'agua, Sao Mateus/ES, CEP: 29.938-324, atribuindo a esta filial a seguinte atividade:
(a) 4686-9/02 - Comércio atacadista de embalagens. § 22 - As filiais girardo com o capital da
Matriz, bem como terdo nela contabilidade centralizada.”; 6.5. Consolidacao do Estatuto
Social da Companhia: Consolidar o Estatuto Social da Companhia, em razao da alteragao
acima mencionada, o qual passara a vigorar nos termos do Anexo | desta Ata 6.6. Ata em
Forma de Sumario: O subscritor aprovou, ainda, a lavratura da presente ata sob a forma de
sumario, em livro préprio, para fins do artigo 130, § 1° da LSA. 7. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar. S&o Mateus (ES), 23 de janeiro de 2024. Mesa: ELISSA NICCO
GUIMARAES VIANA - Presidente; ANA LUCIA NICO - Secretéaria. Subscritor NICOPACK
PARTICIPACOES LTDA EM RECUPERACAO JUDICIAL. Atuou como Advogado: Marcio
Valentin de Sa - OAB/ES n® 13.932.
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ANEXO | DA ATA DE AGE — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA HIMAYA S.A
REALIZADA EM 23/01/2024 - CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURACAO:

Artigo 1° - A Companhia adota como nome fantasia a expressdo “HIMAYA S/A”,
caracterizando-se como sociedade subsidiaria integral por agdes de capital fechado, regida
pelo presente Estatuto pela Lei n® 6.404/76, e pelas demais disposi¢oes legais que lhe forem
aplicaveis.

Paragrafo unico: Para fins de divulgacdo comercial e publicitaria a Companhia podera usar
a denominagéo fantasia de “HIMAYA S/A”.

Artigo 22 - A Companhia tem por objeto: (a) Fabricacao de embalagens de papel (17.31-1/00);
(b) Fabricacdo de embalagens de material plastico (22.22-6/00); (c) Impressao de material
para uso publicitario (18.13-0/01); (d) Impressao de livros, revistas e outras publicagdes
periédicas (18.11-3/02); (e) Outros representantes comerciais e agentes do comércio
especializado em produtos ndo especificado anteriormente (46.18-4-99); (f) Representantes
comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral ndo especializado (46.19-2-00);
(g) Depésitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-méveis (52.11-
7-99) e (h) Comércio atacadista de embalagens (46.86-9/02).

§ 12 - A Matriz tem por objeto: (a) Fabricagdo de embalagens de papel (17.31-1/00); (b)
Fabricagdo de embalagens de material plastico (22.22-6/00); (c) Impressao de material para
uso publicitario (18.13-0/01); (d) Impressao de livros, revistas e outras publicagdes periddicas
(18.11-3/02); (e) Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em
produtos ndo especificado anteriormente (46.18-4-99); (f) Representantes comerciais e
agentes do comércio de mercadorias em geral ndo especializado (46.19-2-00)e (g) Depdsitos
de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-méveis (52.11-7-99).

§ 22 - A Filial 01 tem por objeto: (a) Comércio atacadista de embalagens (46.86-9/02).

Artigo 32 - A Companhia tem sede e foro na Cidade e Comarca de Sao Mateus, Estado do
Espirito Santo, sito na Rua Doutor Ademar de Oliveira Neves, n® 526, Sernamby, Sao
Mateus/ES, CEP: 29.930-670 e, por deliberagéo da Assembleia Geral, podera abrir, transferir
e extinguir filiais, agéncias, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte
do territério nacional e no exterior.

§ 12 - A Companhia possui 01 (uma) filial em atividade, sendo: Filial 01, situada na Rua
Margarida, n° 74, Bairro Pedra D'agua, Sao Mateus/ES, CEP 29.938-324, atribuindo a esta
filial a seguinte atividade: (a) Comércio atacadista de embalagens (46.86-9/02).

§ 22 - As filiais girardo com o capital da Matriz, bem como terdo nela contabilidade
centralizada.

Artigo 42 - A Companhia tem prazo indeterminado de duracéo.
CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES:

Artigo 52 - O capital social, totalmente subscrito, € de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais),
representado por 50.000 (Cinquenta mil) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.

§ 12 - Cada agao ordinaria confere a seu titular direito a um voto nas deliberagbes da
Assembleia Geral.
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§ 22 - As agbes sao indivisiveis em relagdo a Companhia, ndo sendo reconhecido mais de um
proprietario por agao.

§ 32 - A emissao e subscrigdo de ag¢des dentro do montante total do capital social ou para
futura elevagao desta, seja para integralizagdo em dinheiro, bens e/ou créditos far-se-a por
deliberagao da Diretoria, com anuéncia da Assembleia Geral, aplicando-se, quando for o caso,
o disposto no artigo 8. da Lei n. 6.404/76.

§ 4° - A subscricao e integralizagao das acoes ordinarias nominativas obedecerao aos critérios
estabelecidos na legislacdo em vigor.

§ 52 - A companhia podera emitir titulos multiplos de ag¢des de classes diversas, agao de
fruicao, titulos de crédito estruturados, titulos financeiros diversos e debéntures, conversiveis
ou nao, todos representados e escriturados na forma da lei, os quais serdo assinados por 02
(dois) diretores.

§ 62 - As acdes serao indivisiveis perante a sociedade, que ndo Ihes concedera mais que 01
(um) proprietario para cada unidade.

§7°- E,facultada a emissao de novas agdes, em classes diversas as acima denominadas
Classe Unica ou Ordinarias, as quais terdo seus direitos e obrigagdes (direito de voto ou nao,
participagdo preferencial em ganhos, dividendos e/ou situa¢des de saida, conversao ou nao
em classe diversa etc.), de acordo com a lei, definidas no ato de sua emissao.

§ 82- A diretoria podera suspender os servigos de transferéncias de ag¢des, pelo prazo maximo
de 30 (trinta) dias consecutivos, antes da realizacdo da Assembleia Geral, ou 90 (noventa)
dias intercalados durante o ano.

§ 92 - Em caso de aumento do capital social, em decorréncia da utilizagdo de reservas de
lucros que tenha sido, a qualquer titulo, retidos por decisdo da Assembleia Geral, inclusive os
decorrentes de corregdo monetaria dos valores contabeis da sociedade ou utilizagdo de
reservas legais ou contabeis, serdo distribuidos a todos os acionistas ‘pro-rata-temporis”,
como bonificacdo em novas agdes ou aumento do valor nominal das agbes da mesma
categoria ja por eles possuidas e proporcionalmente a quantidade destas, em cada exercicio
social que for encerrado.

§ 102 - Os dividendos devidos aos titulares de agdes ordinarias, com relagéo ao resultado do
exercicio social em que tiverem sido subscritas, serdo calculados proporcionalmente ao
tempo em que intercorrerem entre a data de liberagao das quantias integralizadas e o término
daquele periodo.

FANOTICIAS

https://fanoticias.com.br/category/publicidade-legal/




FA NOTICIAS
WR EDITORA E PUBLICIDADE LTDA - ME
CNPJ: 07.248.075/0001-35

wwul.fanoticias.com.br
Sao Mateus (ES), sabado, 16 de marco de 2024

@ Publicidade Legal

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 62 - A Assembleia Geral é o érgao deliberativo da Companhia, com poderes para
decidir sobre todos os negécios relativos aos seu objeto e tomar as decisées que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.

Artigo 72 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, reunindo-se, ainda, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais ou a lei assim exigirem.
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§12 - A Assembleia Geral serd convocada na forma da lei. Independentemente das
formalidades de convocagdo, serd considerada regular a Assembleia Geral a que
comparecerem todos os acionistas.

§22 - Todas as convocagdes deverdo indicar a ordem do dia, explicitando, ainda, no caso de
reforma estatutaria, a matéria objeto da alteragao.

§32 - A Assembleia Geral sera presidida por um dos Diretor da Cia. ou, na sua auséncia, por
quem a Assembleia Geral indicar entre os presentes. O presidente da Assembleia Geral
escolhera um dos presentes para secretaria-lo.

Artigo 82 - As matérias abaixo somente poderao ser consideradas aprovadas em Assembleia
Geral desde que obtida a prévia e expressa autorizagdo dos detentores dos titulos e valores
mobilidrios emitidos pela Companhia, conforme disposigbes previstas nos respectivos
instrumentos de emissao de referidos titulos e valores mobiliarios, a saber: (a) transferéncia
do controle; (b) redugéo do capital social; (c) incorporagéo, fusé@o, cisdo ou dissolugédo da
Companhia; (d) cessao de créditos, ou atribuigdo de qualquer direito sobre os mesmos, ao
controlador ou a qualquer pessoa a ele relacionada, nos termos dos respectivos instrumentos
de emisséao de titulo ou valores mobilirios.

Artigo 92 - As seguintes matérias exigem voto favoravel de pelo menos % do capital social
para serem aprovadas: (a) qualquer alteragao ao presente Estatuto Social; (b) a incorporagao,
a fusao, a cisdo e a dissolugdo da Companhia, ou a cessagado do estado de liquidagao; (c) a
nomeagao ou destituicdo dos administradores; (d) o pedido de faléncia e/ou de recuperagao
judicial e/ou extrajudicial; (e) a aprovagéo das contas da administragéo; e (f) a nomeagéo e a
destituicdo dos liquidantes e o julgamento de suas contas.

CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO:

Artigo 102 - A sociedade serd administrada, inicialmente, apenas por uma Diretoria Executiva
e, posteriormente, quando manifestado o interesse dos acionistas, 0 que devera se dar
através de AG (Assembléia Geral) ou AGE (Assembléia Geral Extraordinaria) por um
Conselho de Administracao e por uma Diretoria Executiva, sendo certo que os ocupantes dos
cargos de Diretores Executivos serdo empossados para mandato por prazo de 03 (trés) anos,
podendo ocorrer sucessivas recondugdes por idénticos periodos sucessivos, podendo no
entanto serem destituidos os diretores, a qualquer tempo, por decisdo representativa de no
minimo 2/3 do capital votante do Conselho de Administragao e na auséncia deste (ndo tendo
sido instalado o Conselho de Administragao), por 2/3 dos votos dos Acionistas reunidos em
AG ou AGE.

§12 - O mandato dos Conselheiros sera correspondente a 03 (irés) anos, podendo ser
reeleitos sucessivamente, estendendo-se tais mandatos, de forma automatica até a
investidura dos novos eleitos.

§ 22 - Podera o Conselheiro ser destituido do cargo, ainda que vigente seu mandato, por
decisdo de no minimo 2/3 dos votos dos acionistas, em AG ou AGE convocada para este fim
exclusivo, sendo certo que dita convocagao podera ser feita desde que provocada por 50%
(cinquenta por cento) dos acionistas ou dos Conselheiros empossados e com mandato em
curso.

§ 32 - Os acionistas deliberardao através de Assembleia Geral ou Assembleia Geral
Extraordinaria, a vontade de constituicdo e instalacdo do Conselho de Administracao, ocasiao
em que deliberardao quanto a forma e prazo para a constituicdo do mesmo, devendo ser
observados os critérios previstos neste estatuto para a eleicdo dos membros.
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§ 42 - Os diretores eleitos serdo investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de
posse e desimpedimento, lavrados no livro préprio, e permanecerdo no exercicio de suas
fungdes até a posse de seus sucessores. O Termo de Posse e aceite do Cargo ao que foi
eleito, podera ser parte integrante da Ata de Assembleia que promoveu a eleigao do(s)
dirigente(s).

§ 52 - Os Conselheiros eleitos, quando deliberado pelos Acionistas pela constituicao e
instalagdo do Conselho de Administracdo, serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura do termo de posse e desimpedimento, lavrados no livro préprio, € permanecerao
no exercicio de suas fungdes até a posse de seus sucessores. O Termo de Posse e aceite do
Cargo ao que foi eleito, podera ser parte integrante da Ata de Assembleia que promoveu a
eleicao do(s) Conselheiro(s).

Artigo 112 - A Assembleia Geral deverd fixar, se aplicavel, a remuneracdo dos diretores da
Companhia. A remuneragdo, se houver, pode ser fixada de forma individual para cada
administrador ou de forma global para a Diretoria.

Artigo 122 - O Conselho de Administragdo, quando deliberado pelos Acionistas sua
instalagao, serda composto por até 3 (trés) membros, sendo estes eleitos pelos acionistas,
dentre os concorrentes aos cargos de conselheiros, ndo existindo a fungdo de Conselheiro
Suplente.

§ 12 - Concorrera as eleicdes para o Conselho de Administracdo, as chapas compostas por
acionistas e/ou profissionais do mercado que sejam indicados por acionistas que estejam no
bloco de controle, enteando-se como Bloco de Controle o conjunto de acionistas que
detenham, de forma individual, no minimo 20% (vinte por cento) do total de a¢des ordinarias
da Cia. que Ihe concedam direito a voto (Ordinarias).

§ 22 - Aberto o processo de elei¢do, os candidatos ndo acionistas, deverao ser previamente
sabatinados pela Diretoria Executiva, a qual emitird ou ndo em favor deste, certificado de

“capacidade técnica” para o exercicio da fungédo pretendida.

§ 32 - A decisdo da Diretoria Executiva, quando da emissdo ou nao do certificado de
capacidade técnica do pleiteante ao cargo de Conselheiro que nao seja acionista, levarad em
consideracao, basicamente o curriculo do candidato, sua experiéncia no setor de atividade da
Cia., seu relacionamento com o mercado e seus antecedentes pessoais e comerciais.

§ 42 - De posse do Certificado de Capacidade Técnica, emitido pela Diretoria Executiva, 0 nao
acionista estara habilitado para compor a chapa que disputara a eleigdo ao Conselho de
Administracao.

§ 52 - As chapas que disputarao as elei¢coes para o Conselho de Administragéo deverao ser
“fechadas”, trazendo desde o inicio a individualizagdo dos ocupantes para cada cargo do
conselho.

§ 62 - O Presidente do Conselho sera substituido pelo vice-presidente em seus impedimentos
e auséncias, sucedendo o vice-presidente ao presidente, em caso de vaga do cargo.

§ 72 - O Conselho de Administragao, quando instalado, reunir-se-a nos 15 (quinze) dias Uteis
que sucederdo ao término de cada trimestre calendério (sendo o primeiro trimestre o periodo
compreendido entre 01/janeiro e 31/margo, e assim sucessivamente), como também sempre
que convocado pelo seu presidente ou por 02 (dois) de seus membros ou pela Diretoria
Executiva.
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§ 82 - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de 03 (irés) dias, contados do
recebimento de comunicagao escrita, que designara local, data e ordem do dia, salvo nos
casos de manifesta urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 92 - As reunibes serdo instaladas com a presenca da maioria simples dos membros do
Conselho de Administragao, deliberando-se também, pela maioria simples dos presentes,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

§ 102 - As deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo, sob a forma de resolugéo,
langadas no livro de atas do 6rgao e se considerarao validas com a assinatura de quantos
bastem para constituir a maioria necessaria a deliberagao.

§ 112 - O acionista pessoa juridica, podera indicar um membro (pessoa fisica) ndo soécio para
concorrer a uma das vagas do Conselho de Administragao, bem como da Diretoria Executiva,
desde que observados os termos e condigbes deste estatuto, da lei e, a condi¢do a seguir
exposta:

a) O acionista pessoa juridica, por si ou em bloco, deve deter, no minimo, 15% (quinze
por cento) do capital votante da CIA., caso deseje indicar uma pessoa fisica ndo
acionista para qualquer dos Cargos da Diretoria Executiva da CIA;

b) O percentual descrito no item “A” supra, ndo se aplica ao caso de indicagao de
profissional para concorrer ao cargo de Conselheiro no Conselho de Administracao.

§ 122 - O Conselheiro empossado no Conselho de Administragdo recebera como
remuneragao, quantia que seja equivalente a no minimo '2 (metade) da menor remuneragao
mensal ou anual atribuida ao membro da Diretoria Executiva

Artigo 132 - Compete ao Conselho de Administragdo, quando instalado, além dos direitos e
deveres impostos por lei:

I. Fixar a orientagéo geral dos negdcios da Companhia;

Il. Eleger e destituir os Diretores da Companhia;

lll. Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da
Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, e,
quaisquer outros atos;

IV. Convocar Assembléia Geral Ordinaria e Extraordindaria, quando julgar conveniente;

V. Manifestar-se sobre o Relatério da Administracao e as contas da Diretoria;

VI. Autorizar a alienagao de bens do Ativo nao Circulante, a constituicao de énus reais sobre
eles e a prestagdo de garantias a obrigagbes de terceiros, entendendo-se igualmente como
terceiras empresas coligadas, controladas, subsidiarias e/ou de qualquer forma integrante do
mesmo conglomerado econdmico;

VII. Autorizar a contratagdo de empréstimos financeiros de qualquer espécie, para proveito
da sociedade e/ou de suas controladas e/ou coligadas, desde que os valores em contratagéo
sejam iguais ou superiores a R$1.000.000,00 (um milhdo de reais).

VIIl. Escolher e destituir os auditores independentes;

IX. Autorizar a negociagdo com as proprias agées da Companhia;

X — Fixar a remuneragéo anual de seus membros, como também dos membros da Diretoria;
Xl — Promover mudangas no presente estatuto social, mediante aprovagao de no minimo 2/3
do capital social votante.

Artigo 142 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:
l. Representar o Orgao e supervisionar seus servigos administrativos;
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Il. Convocar e presidir as reuniées do Colegiado;
IIl. Designar o substituto provisério de Conselheiro, nos casos de impedimento temporario.

Artigo 152 - A Diretoria (ou “Diretoria Executiva”), ndo tendo sido instalado o Conselho de
Administragao, sera o érgao de representacao da Companhia, competindo-lhe praticar todos
os atos de gestédo dos negécios sociais.

§ 12 - A Diretoria € composta por, no minimo, 2 (dois) membros, acionistas ou nao, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (irés) anos, sendo permitida a
reeleicdo, ambos nomeados apenas Diretor, sem designacao especifica.

§ 2° - S3o atribuicbes e competéncias dos Diretores, que podera(ao) ser(em) praticada(s) de
forma isolada, ressalvado o disposto no item (i) infra, e que deverdo ser posteriormente
aprovadas e chanceladas pela reuniao de Diretoria:

(i) Representar, sempre em conjunto com outro diretor, a Companhia, em juizo e fora dele,
podendo, nos termos legais, constituir mandatarios que o substituam, devendo-se especificar
nos respectivos instrumentos os poderes conferidos e o prazo de duragao;
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ii) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

iii) Coordenar as atividades da Diretoria;

(iv) Delegar competéncia aos demais diretores, bem como a empregados, para a pratica de
atos especificos, de acordo com as conveniéncias de gestao;

(v) Comprometer-se a envidar esforgos para atingir as metas da Companhia, estabelecidas
de acordo com as orientagdes gerais da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao,
este Ultimo caso ja tenha sido constituido e instalado por deliberagdo dos Acionistas;

(vi) Dar cumprimento aos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia naquilo
que lhe couber;

(viii) organizar, gerir, reunir, avaliar e supervisionar as atividades e areas administrativas da
Companhia;

(ix) inventariar e assegurar o zelo e a manutengéo dos bens da Companhia;

(x) elaborar propostas orgcamentarias e prestar contas aos demais administradores;
(xi) avaliar os profissionais sob sua responsabilidade;

(xii) implementar os procedimentos e assegurar o cumprimento das normas estipuladas pelos
6érgaos de certificagao, nas areas sob sua responsabilidade;

(xiii) manifestar-se sobre toda documentacgao pertinente a aquisicao, oneragao e alienagcao de
bens e direitos ou que constitua a Companhia em obrigagdo pecuniaria de qualquer espécie,
observando e fazendo observar as normas internas e limites de al¢cada aplicaveis e as leis em
vigor;

(xiv) planejar, organizar, gerir e supervisionar, conforme o caso, a manutencéo predial,
compra e distribuigdo interna de suprimentos, e servigos internos genéricos (estacionamento,
recepcao, portaria, ascensorista etc.) da Companhia, observado os limites de algadas fixados
neste estatuto;

(xv) planejar, organizar, gerir e supervisionar as atividades de recursos humanos.

(xvi) organizar, gerir, reunir, avaliar e supervisionar as atividades e areas financeiras da
Companhia;

(xvii) planejar, otimizar, organizar, gerir e supervisionar o pagamento e recolhimento dos
tributos incidentes sobre as atividades da Companhia;

(xviii) planejar, organizar, gerir e supervisionar as atividades de tesouraria, controladoria e
contabilidade, propondo e sugerindo medidas para o aprimoramento de seu controle;

(xix) propor diretrizes e procedimentos de administra¢ao financeira com vistas a salvaguarda,
garantia, liquidez e rentabilidade dos ativos da Companhia;

(xx) promover, negociacbes com fornecedores para a obtencdo de custos mais baixos e
melhores condi¢gbes de pagamento;

—_——
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(xxi) abrir e movimentar contas bancérias, sempre em conjunto outro Diretor;

(xxii) elaborar o orgamento da Companhia, a ser apresentado aos demais diretores e
submetido a deliberagdo dos Acionistas em Assembléia ou ao Conselho de Administracéo,
este Ultimo caso ja tenha sido constituido e instalado por deliberagdo dos Acionistas;

(xxiii) elaborar o relatério da administracdo e as demonstra¢des financeiras anuais da
Companhia, bem como os seus balancetes mensais;

(xxiv) manifestar-se sobre toda documentagao pertinente a aquisigdo, oneragao e alienagao
de bens e direitos ou que constitua a Companhia em obrigagdo pecuniaria de qualquer
espécie, observando e fazendo observar as normas internas e limites de algada aplicaveis e
as leis em vigor;

(xxv) Definir metas e objetivos e auxiliar no desenvolvimento e monitoramento de or¢gamento;
(xxvi) Desenvolver e implementar estratégias comerciais de acordo com as metas e objetivos
da empresa, visando acelerar o crescimento;

(xxvii) Acompanhar operag¢des desde seu inicio, participando ativamente do seu andamento,
visitando clientes se necessario;

(xxviii) Avaliar estratégias implementadas e definir continuidade ou redefini¢oes;

(xxix) Supervisionar equipe comercial, visando otimizar processos e junto com Diretor
Administrativo, avaliar necessidade de treinamentos especificos para setor;

(xxx) Realizar pesquisas e analises de mercado para criar planos de negécios detalhados
sobre oportunidades comerciais (expansdo, desenvolvimento de negdcios etc.);

(xxxi) Compreender os requisitos dos clientes existentes para garantir que suas necessidades
sejam atendidas;

(xxxii) Agir para adquirir novos clientes e gerenciar relacionamentos com clientes (novos e
existentes);

(xxxiii) Construir e manter parcerias lucrativas com as principais partes interessadas;

(xxxiv) Monitorar o desempenho das atividades comerciais usando métricas importantes e
preparar relatérios para as geréncias;

(xxxv) Analisar praticas e tendéncias de mercado e avaliar caminhos a serem seguidos;

§ 32- Ocorrendo vaga no cargo de Diretor, devera ser convocada assembleia geral para nova
eleicao.

§ 42 - Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer diretor, suas fungdes seréo
exercidas temporaria e cumulativamente pelo outro diretor.

Artigo 162 - As deliberagdes da diretoria serdo tomadas por maioria de votos e langadas no
livro de ata de reunides da Diretoria, devendo serem levadas a registro no érgdo competente,
sempre que tiverem repercussao sobre terceiros.

Artigo 172 - Os Diretores possuem plenos poderes para representar, administrar e gerenciar
0s negécios sociais, e podem, conforme estabelecido no presente Estatuto Social, observado
o disposto no Artigo 18 abaixo, validamente obrigar a Companhia, e praticar todos e quaisquer
atos e operagdes necessarios para cumprir 0 objeto social da Companhia, e devem ainda
deliberar sobre todas as matérias que nao foram descritas neste Estatuto Social e nem estao
sobre a competéncia exclusiva da Assembleia Geral. A Diretoria também é competente para
conduzir as seguintes matérias: (a) garantir o cumprimento da lei, desse Estatuto Social e das
decisbes dos acionistas; e (b) submeter para a Assembleia Geral as demonstragdes
financeiras requeridas pela lei em cada ano fiscal.

Artigo 182 - Observado o disposto no paragrafo segundo deste artigo, a Companhia sera
representada e somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (a) de
no minimo dois Diretores, que assinardo conjuntamente; (b) por dois procuradores
devidamente nomeados para representar a Companhia, quando assim for determinado nas
respectivas procuragdes e apenas na extensao dos poderes ali concedidos.
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§ 12 - As procuracdes devem sempre ser outorgadas por dois Diretores, agindo em conjunto,
e devem estabelecer os poderes do procurador e, excecao feita as procuragdes concedidas
com poderes “ad Judicia”, ndo devem possuir prazo de vigéncia superior a 3 (trés) anos.

§29 - A representagdo da Companhia para a pratica dos atos abaixo relacionados devera ser
feita, obrigatoriamente, por no minimo 2 (dois) Diretores, agindo em conjunto: (a) a alienagao,
compra, venda, locagdo, arrendamento, permissao, cessdo da propriedade, do uso ou de
qualquer outro beneficio, e criagdo de quaisquer 6nus ou gravames, sobre os bens imoéveis,
moéveis, direitos e instalagdes da Companhia; (b) a tomada ou concess@o de empréstimos em
valor superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais), com a exceg¢édo da tomada de empréstimos

sob uma linha de crédito previamente concedida a Companhia por instituicao financeira; (c)
firmar contratos de cooperagao direta ou indireta a longo prazo com outra companhia ou
rescindir, de qualquer forma, um contrato de cooperagdo; (d) a aquisicao, alienagao,
comodato ou a oneragao de bens iméveis; (e) a assinatura de contratos de locagéo de bens
imoéveis; (f) a celebragcdo de contratos através dos quais a Sociedade se comprometa como
fiadora, avalista, codevedora solidaria, ou de alguma outra forma preste garantias ou
comprometa-se a garantir dividas de um terceiro; (g) a celebragéo de qualquer contrato tendo
como valor total uma importancia superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) ou com validade
superior a 12 meses; (h) a emissdo e a colocagao privada ou junto aos mercados financeiro
e de capitais de qualquer titulo ou valor mobiliario.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL:

Artigo 192 - O Conselho Fiscal, somente sera instalado a pedido dos acionistas e por
deliberagao destes na razdo de 2/3 dos votos validos na AG que assim designar, e possui(ra)
as competéncias, responsabilidades e deveres definidos em lei.

§ 12- O Conselho Fiscal é composto por no minimo 3 e no maximo 5 membros efetivos e igual
numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 22 - O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario, mediante convocagao de
qualquer de seus membros, lavrando -se em ata suas deliberagées.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS:

Artigo 202 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro. Ao
término de cada exercicio social, serdo elaboradas as demonstragdes financeiras previstas
em lei.

Artigo 212 - Do lucro liquido apurado no exercicio, serdo feitas as provisdes legais e
tecnicamente recomendadas, assim como as compensagdes, ajustes e destinagao a reserva
legal, até que esta atinja o limite previsto em lei, e 0o remanescente, depois de atendidas todas
as disposigdes legais, terd a destinagdo determinada pela Assembleia Geral.

Artigo 222 - A Companhia podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou mensais, bem
como declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos. A Companhia, por
deliberacao da Assembleia Geral, poderd, ainda, declarar dividendos intermediarios, a conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou por
conta do exercicio em andamento.

Artigo 232 - A Companhia podera remunerar os acionistas mediante pagamento de juros
sobre capital préprio, na forma e dentro dos limites estabelecidos em lei.
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CAPITULO VII - TRANSFORMAGAO:

Artigo 242 - A Companhia podera, independentemente de dissolugdo ou liquidagdo e por
determinacao dos acionistas representando pelo menos % do capital social, transformar-se
em sociedade de outro tipo que ndo sociedade andnima, assegurado o direito de retirada aos
acionistas dissidentes.

CAPITULO VI - LIQUIDAGAO:

Artigo 252 - A Companhia se dissolvera e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei,
cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo eleger o liquidante, ou
liquidantes, e o Conselho Fiscal, que deverao funcionar no periodo de liquidagéo fixando os
poderes e remuneragao.

CAPITULO IX - FORO:

Artigo 26° - Os acionistas elegem o foro da Cidade e Comarca de Sao Mateus, Estado do
Espirito Santo, para resolver todas e quaisquer questdes decorrentes do presente Estatuto
Social, sendo elas relativas as relagbes entre os acionistas ou entre os acionistas e a
Companhia.
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